
第一工業製薬株式会社 広報 IR 室 〒601-8391京都市南区吉祥院大河原町 5 Tel.075-323-5951 Fax.075-323-5970 https://www.dks-web.co.jp 

▶京都府障害者雇用推進企業（京都はあとふる企業）認証制度とは

京都府が、障がいのある方を積極的に雇用している企業を認証する制度。 

認証企業の取り組み内容を府のホームページで紹介することで、障がい者雇用に対する 

理解・推進を図ることを目的としている。認証期間：3 年間 ／ 認証企業数：140 社 

https://www.pref.kyoto.jp/h-ninsyo/index.html 

▶京都はあとふる企業認証制度 令和 4 年度新規認証企業一覧
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第一工業製薬（本社：京都市南区、代表取締役社長：山路直貴）は、障がいのある方を積極的に雇用

している企業として「京都府障害者雇用推進企業（愛称：京都はあとふる企業）」に認証されました。 

当社では 2016 年に、障がい者・高齢者・外国人など多様な社員の能力を最大限に引き出し、活躍で

きる環境を整えることを目的に、経営トップを委員長とする社員活躍推進委員会を設置し、社員幸福

度経営を推進してきました。今年 2 月には全社の障がい者雇用をマネジメントする組織を新設し、 

障がい者の個性と業務をマッチできる仕組みを整えました。多様な社員の融合が良い化学反応となり、

各自が能力を発揮することで企業価値向上を図ってまいります。 

9月 6日（火）京都障害者ワークフェア 

「京都はあとふる企業」認証式にて 

（ザ・プリンス京都宝ヶ池） 

（左）京都府知事 西脇隆俊氏  

（右）当社管理本部長 森島寿人 

・本件についてのお問い合わせ

第一工業製薬株式会社 広報 IR 室 広報グループ

TEL.075-323-5951

積極的な障がい者雇用によりダイバーシティ・マネジメントを推進！ 

～「京都はあとふる企業」に認証されました～

https://www.pref.kyoto.jp/h-ninsyo/documents/202209heartfulninnshokigyo.pdf




