
人事理念 
人は財産であり、人を大切にするという思想が、当社人事の根本理念である。 

従業員の成長が会社の発展につながるとの基本認識に立ち、従業員各自が主体的に、

職場で活躍し、成長し、能力を発揮し、これにより自己実現を図ることが、延いては

会社を発展させる原動力となり、会社を永遠のものにする源である。 

 また、従業員の健康の維持・向上は個々の従業員の自己実現の礎であり、会社はこ

れを支えるものである。 

 

人財育成方針 

(1)プロの仕事人の育成 

市場価値が高く、自己完結の仕事が出来るプロフェッショナル人材の育成を図る。 

1. 高度な専門能力を有する人 

2. 自らの役割・目標を認識し達成する人 

3. 自らが課題を創造し、解決する人 

4. 職場においてリーダーシップを発揮する人 

(2)自律型人材の育成 

自らの動機づけによる自律型人材への転換 

 


